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Odborné praxe 
pre bakalárske štúdium sociálnej práce

Výkaz o odbornej praxi








Meno a priezvisko študenta/tky:



ODBORNÁ PRAX
Bc. štúdium

VŠEOBECNÉ INFORMÁCIE 

Odborné praxe sú povinnou súčasťou dennej a externej formy štúdia sociálnej práce. 372 vyučovacích hodín (196 vyučovacích hodín – externé štúdium) odbornej praxe v nasledujúcich typoch zariadení (do tohto počtu sa nerátajú pracoviská navštívené počas Exkurzie). 
· minimálne jedno rezidenciálne (semirezidenciálne) zariadenie 
· minimálne jedno ambulantné (poradenské) zariadenie 
· minimálne jedno štátne alebo verejné (pôsobnosťou spadajúce pod samosprávu) zariadenie 
· minimálne jedno mimovládne alebo súkromné (neštátne) zariadenie 
[bookmark: _Hlk180447081]
[bookmark: _Hlk180446938]ŠTRUKTÚRA PRAXE
Odborná prax 372 hod. denné / 196 hod. externé štúdium
Exkurzia a seminár k exkurzii (1.roč. ZS – denné štúdium/1. roč. LS externé štúdium) 
denní (12 h. + 12 h. seminár) – min. 5 zariadení 
externí (6 h. + 6 h. seminár) – min. 3 zariadenia 
Odborná prax a praxový supervízny seminár I. Zážitková prax – Rola klienta sociálnej práce (1. roč. LS – denné štúdium/2. roč. ZS – externé štúdium) 
denní – 72 h. + 12 hod. supervízny seminár
externí – 36 h- + 6 hod. supervízny seminár
Odborná prax a praxový supervízny seminár II. Administratíva, riadenie a sociálna politika (2. roč. ZS – denné štúdium/2. roč. LS – externé štúdium) 
denní – 144 h. + 24 hod. supervízny seminár 
externí – 77 h. + 12 hod. supervízny seminár 
Odborná prax a praxový supervízny seminár III. Priama sociálna práca s klientom (3. roč. ZS – denné štúdium/4. roč. ZS – externé štúdium ) 
denní – 144 h. + 24 hod. supervízny seminár 
externí – 77 h. + 12 hod. supervízny seminár 

Neoddeliteľnou súčasťou predmetu „Odborná prax I, II, III.“ sú:
· Predpraxový seminár slúži na predstavenie zamerania, cieľov a aktivít, ktoré má študent na odbornej praxi vykonať, vybavenie administratívnych úkonov spojených s odbornou praxou, školenie o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci, oboznámení o etických princípoch a štandardoch pri výkone odbornej praxe. Jeho termín sa študenti dozvedia vopred od katedrových metodikov praxí
· Popraxový seminár slúži na prezentáciu praxe, poskytnutie informácií o praxovom pracovisku ostatným študentom zúčastneným na seminári a uzatvoreniu administratívnych úkonov spojených s odbornou praxou. Prezentácia je súčasťou klasifikácie a je povinná pre všetkých študentov. Na popraxový seminár sa študenti zapisujú v systéme AIS2 (tak ako na skúšku), jeho termíny prebiehajú v hodnotiacom období. Popraxový seminár konkrétneho typu praxe vedú rôzni pedagógovia. Pri zapisovaní praxe má študent možnosť voľby pedagóga (pokiaľ je prax zabezpečovaná viacerými pedagógmi katedry).
· Okrem uvedených je s odbornou praxou spojená aj supervízia - prebieha v priebežnej výučbe podľa rozvrhu v systéme AiS2 - študent/ka je povinný zúčastniť sa minimálne 3 (môže aj viacerých). Cieľom je poskytnúť študentovi/študentke supervíziu a vedenie počas obdobia jeho praxe. Realizuje ju akreditovaný supervízor prof. PhDr. Ladislav Vaska, PhD., prof. PaedDr. Vladimír Labáth, PhD. a doc. PhDr. Peter Brnula, PhD.

EXKURZIA A SEMINÁR K EXKURZII

Predmet „Exkurzia a seminár k exkurzii“ sa skladá z dvoch častí: 
1. časť: z návštevy (exkurzie) vybraných sociálnych zariadení 
2. časť: zo semináru k exkurzii, ktorý sa uskutočňuje po absolvovaní 1. časti 

Úspešné ukončenie predmetu „Exkurzia a seminár k exkurzii“ je nevyhnutnou podmienkou zapísania si ďalších typov praxe. 
1. časť: Exkurzia prebieha v zimnom semestri prvého roku štúdia, vo vopred dohodnutom termíne (o tomto bude študentov včas informovať katedrový metodik odbornej praxe), 
2. časť: Seminár k exkurzii prebieha pre denné aj externé štúdium vždy počas skúškového obdobia. 

Cieľ: oboznámiť sa s minimálne 5 (denné štúdium), a minimálne 3 (externé štúdium) typmi vybraných organizácií pôsobiacich v sociálnej sfére. Exkurzia je východiskom pre celý systém praxí v ďalšom štúdiu. Jej cieľom je oboznámiť študentov so základnými typmi organizácií poskytujúcich sociálnu pomoc /služby../, s ich štruktúrou, metódami a formami práce, s osobitným zreteľom na prácu sociálneho pracovníka. 

Aktivita: počúvanie sprievodného slova, pozorovanie, hodnotenie a komparácia všetkých navštívených sociálnych organizácií. 

Organizácia: Exkurzia prebieha v cca v 10 členných skupinkách na vopred dohovorených praxových pracoviskách 

Obsahové zameranie Exkurzie: Exkurzia je zameraná na celkový prehľad jednotlivých typov praxových pracovísk. Študent navštívi rôzne typy organizácií a zoznámi sa so základným systémom a fungovaním v nich. Študent vystupuje v role pozorovateľa. V priebehu exkurzie študenti uskutočňujú návštevu vybraných sociálnych organizácií poskytujúcich sociálnu pomoc a starostlivosť. Študenti majú počas exkurzie získať informácie nielen o organizačnej a personálnej štruktúre organizácie, ale najmä o metódach práce a poskytovanej pomoci. V niektorých sociálnych organizáciách absolvujú exkurziu s priamym kontaktom s klientom. 
Správa z Exkurzie: je pozorovateľskou správou. Študent počas Exkurzie pozoruje jednotlivé typy praxových pracovísk (sociálnych organizácií), sleduje ich základné organizačné rozdelenie a všíma si ich chod. 
Práca musí obsahovať analýzu a porovnanie navštívených organizácií pôsobiacich v sociálnej sfére („sociálnych organizácií“) a vlastnú reflexiu vychádzajúcu z jednotlivých sociálnych organizácií (o aký druh sociálnej organizácie sa jedná), s čím zaujímavým a podnetným sa študent v danej organizácii stretol, aké odlišnosti si všimol medzi praxovými pracoviskami a celkové prežívanie pri ich návšteve. 
Rozsah správy je 4 až 5 normostrán (max. 7 strán vrátane titulnej strany) a je potrebné ju zaslať e-mailom najneskôr 24 hodín pred záverečným hodnotením príslušnému pedagógovi (ku ktorému ste sa prihlásili cez systém AiS2), príp. je potrebné riadiť sa pokynmi skúšajúceho/hodnotiaceho (pedagóga vypisujúceho termín záverečného hodnotenia predmetu), ktorý v dostatočnom predstihu bude informovať prihlásených študentov a študentky o spôsobe a termíne zaslania „Správy z exkurzie“.

Pokyny pre písanie správy z exkurzie 
1.Titulná strana: 
· hore: názov Univerzity, fakulty a katedry 
· stred: „Správa z Exkurzie“ 
· dole: autor, akademický rok, semester, meno pedagóga na popraxovom seminári 

2. Obsah Správy z Exkurzie: 
Okrem obsahového zamerania Správy z Exkurzie je nutné prácu štruktúrovať nasledovne: 
· presný názov navštívených pracovísk 
· meno pracovníkov, ktorí viedli Exkurziu 
· charakteristika pracoviska, klientov, metód práce 
· reflexie na pracovisko a jeho prácu 
· zoznam použitej literatúry (napr. interné materiály, smernice, zákony, odborná literatúra atď.) 

Práca má byť proporčne vyvážená – analýza a reflexia na pracovisko 50%, vlastná reflexia 50%. 




HODNOTENIE ŠTUDENTA NA SEMINÁRI K EXKURZII



Meno a priezvisko pedagóga/tútora/metodika praxí z KSP, ktorý vedie seminár: 

Študent/ka sa zúčastnil/a semináru, pričom splnil/a všetky podmienky pre udelenie hodnotenia z predmetu Exkurzia a seminár k exkurzii. 


Dosiahol/a hodnotenie:................				počet kreditov:............ 



_________________ 							___________________ 
Dátum					podpis pedagóga/tútora
 			/metodika z fakulty








ODBORNÁ PRAX A PRAXOVÝ SUPERVÍZNY SEMINÁR I.
(ROLA KLIENTA SOCIÁLNEHO PRACOVNÍKA – ZÁŽITKOVÁ PRAX)

72 hodín + 12 hodín praxový supervízny seminár – denné štúdium 
36 hodín + 2 hodín praxový (supervízny) seminár – externé štúdium 

Cieľ: Zažiť a vyskúšať si rolu klienta, s ktorým pracuje sociálny pracovník, čím sa študent/ka zoznámi s činnosťou sociálneho pracovníka, vplyvom poskytovaných služieb z pozície sociálneho klienta. 

Obsahové zameranie: Študent je počas výkonu odbornej praxe v role klienta sociálnej organizácie/zariadenia, ktoré si zvolil ako miesto pre výkon odbornej praxe. Praxové pracovisko (organizácia poskytujúca služby sociálnej práce) prijíma študenta na prax ako klienta svojho zariadenia, kde bude vykonávať všetky činnosti ako ostatní klienti (za dodržania etických princípov a pravidiel, ktoré má praxové pracovisko zadefinované). Študent má za úlohu odžiť prácu sociálneho klienta na vlastnej koži, uskutočňovať všetky aktivity, ktoré vykonáva klient/klienti, tráviť medzi nimi čas, diskutovať s ním/s nimi - akoby bol jedným z nich, čo mu umožní lepšie porozumieť prežívaniu a emóciám klienta pri výkone jeho budúcej profesie. 

Skúška z predmetu „Odborná prax I“: 
- kolokviálna skúška – sebareflexia a kritická reflexia (pozitíva a negatíva poskytovaných služieb sociálnej práce, prístupu ku klientom apod. z pohľadu študenta ako užívateľa služieb sociálnej práce/v role klienta sociálneho pracovníka) 

- písomná sebareflexia v rozsahu maximálne 3 strany - minimálne 1 strana (pre správnu štruktúru práce pozri bližšie „pokyny pre písanie správy z Exkurzie“ ) 

- Odbornú prax I. je možné študentovi uznať, pokiaľ bol najneskôr 12 mesiacov pred nástupom do školy užívateľom služieb sociálnej práce minimálne 3 mesiace (napr. ako klient, pacient...) 
















AKCEPTAČNÝ LIST 
(Odborná prax a praxový supervízny seminár I.)


Pre výkon Odbornej praxe I. nahlasujem ako svoje pracovisko:

názov inštitúcie: 

adresa inštitúcie: 

meno mentora (vedúceho) odbornej praxe:

termín nástupu na prax: 

predpokladaný termín ukončenia praxe: 


V Bratislave dňa: 			


............................................		                      ............................................
          podpis študenta					podpis pedagóga/tútora 
/metodika z fakulty
      


POTVRDENIE PRAXOVÉHO PRACOVISKA O ABSOLVOVANÍ ODBORNEJ PRAXE I.

Potvrdzujeme, že študent/ka absolvoval/a v našom zariadení odbornú prax s vyššie uvedeným zameraním v stanovenom počte hodín 72 (36 – pre externé štúdium). Študent/ka pracoval pod vedením:



  
						__________________________
                   	           pečiatka a podpis mentora (vedúceho) praxe na praxovom pracovisku
	


SLOVNÉ (STRUČNÉ) HODNOTENIE ŠTUDENTA /ŠTUDENTKY  - ODBORNÁ PRAX A PRAXOVÝ SUPERVÍZNY SEMINÁR I.
SLOVNÉ (STRUČNÉ) HODNOTENIE ŠTUDENTA 
(„ZÁŽITKOVÁ PRAX“)
mentorom (vedúcim) praxe na praxovom pracovisku
(slúži na komplexné zhodnotenie praxe študenta a následné hodnotenie v rámci záverečnej „skúšky“)











						  

HODNOTENIE ŠTUDENTA NA POPRAXOVOM SEMINÁRI /hodnotí pedagóg KSP, resp. tútor /metodik odborných praxí/

Študent/ka sa zúčastnil/a popraxového semináru, pričom splnil/a všetky podmienky pre udelenie hodnotenia z predmetu Odborná prax a praxový supervízny seminár I.



Dosiahol/a hodnotenie:.............................                   počet kreditov:...................



............................................		                      ............................................
          podpis študenta					podpis pedagóga/tútora 
/metodika z fakulty

ODOBORNÁ PRAX A PRAXOVÝ SUPERVÍZNY SEMINÁR II.
(ADMINISTRATÍVA, RIADENIE A SOCIÁLNA POLITIKA V SOCIÁLNEJ PRÁCI)

144 hodín + 24 hodín praxový supervízny seminár – denné štúdium 
77 hodín + 5 hodín praxový (supervízny) seminár – externé štúdium 
 

Administratíva a riadenie v SP - praxový celok A 
Rozbor sociálneho prostredia - praxový celok B 
Uplatňovanie sociálnej politiky na úrovni regiónu - praxový celok C 
Práca prvého kontaktu s klientom – praxový celok D 

Cieľ: 
A. Cieľom praxového celku Administratíva a riadenie v SP je naučiť sa jednotlivé administratívne postupy používané v štátnych a neštátnych zariadeniach v oblasti sociálnej práce a sociálnej politiky. Zhodnotiť použiteľnosť a úspešnosť/neúspešnosť prijatých zákonov a opatrení v praxi, spoznať štýly riadenia v organizáciách pôsobiacich v oblasti sociálnej práce a sociálnej politiky, analyzovať, hodnotiť a vyskúšať si ich. 
B. Cieľom praxového celku Rozbor sociálneho prostredia je vedieť identifikovať a analyzovať sociálne prostredie, v ktorom sa daná organizácia nachádza z hľadiska demografického, ekonomického a sociálneho.
C. Cieľom praxového celku Uplatňovanie sociálnej politiky na úrovni regiónu je spoznať spôsoby, oblasti, možnosti a medze uplatňovania celoštátne prijatých princípov, zákonov, vyhlášok a nariadení na úrovni regiónu. Analýza uplatňovania sociálnej politiky na úrovni miestnej, regionálnej a štátnej. 
D. Cieľom praxového celku Práca prvého kontaktu s klientom je realizácia prvého kontaktu s klientom s uplatnením administratívnych postupov spojených s prvým kontaktom, následne si osvojiť postupy a metódy pri práci prvého kontaktu s klientom v sociálnej práci. 


Obsahové zameranie: 
A. Administratíva a riadenie v SP: 
- oboznámenie sa s administratívnymi postupmi 
- samostatná administratívna práca pod supervíziou 
- oboznámenie sa so spôsobom riadenia a vedením porád v danej inštitúcii 
- analýza a hodnotenie vedenia porád a spôsobov riadenia 
- vypracovanie návrhov na zlepšenie vedenia porád a spôsobov riadenia

B. Rozbor sociálneho prostredia: 
- analýza sociálneho prostredia, v ktorom sa sociálna organizácia nachádza 

C. Uplatňovanie sociálnej politiky na úrovni regiónu: 
- oboznámenie sa s obsahom a jednotlivými oblasťami sociálnej politiky uplatňovanými v obci, regióne 
- analýza a hodnotenie práce danej organizácie v tejto oblasti 
- vymedzenie možností a medzí uplatňovania sociálnej politiky v danej obci, regióne 

D. Práca prvého kontaktu s klientom: 
- vytvorenie prvého kontaktu 
- administrácia prvého kontaktu 

Odporúčame, aby praxové pracovisko odbornej praxe II ako miesto výkonu si študent vybral v súlade s témou bakalárskej práce, ktorú si zvolil. 

Prezentácia z „Odbornej praxe II“: 
· prezentácia v programe Power-point 
· minimálne 7 snímok 
· prezentácia by mala okrem opisu zariadenia (1 snímok), vyhodnotenia stanovených cieľov odbornej praxe študentov obsahovať názor, postrehy študenta/ky na situácie, s ktorými sa počas praxe stretol a hľadanie a navrhovanie konkrétnych riešení na ich zlepšenie 
· prezentovanie dosiahnutých cieľov praxových celkov 
· prezentácia by mala obsahovať zoznam literatúry, s ktorou študent počas výkonu odbornej praxe pracoval
· prezentáciu v programe Power-point študent odovzdáva priamo na popraxovom seminári v e-podobe. Každá prezentácia v Power-pointe musí byť pomenovaná nasledovne: priezvisko_prax2_bc.ppt (prípadne vo vyšších verziách Power-pointu) 



























AKCEPTAČNÝ LIST 
(Odborná prax a praxový supervízny seminár II.)


Pre výkon Odbornej praxe II. nahlasujem ako svoje pracovisko:

názov inštitúcie: 

adresa inštitúcie: 

meno mentora (vedúceho) odbornej praxe:

termín nástupu na prax: 

predpokladaný termín ukončenia praxe: 


V Bratislave dňa: 			


............................................		                      ............................................
          podpis študenta					podpis pedagóga/tútora 
/metodika z fakulty
      

POTVRDENIE PRAXOVÉHO PRACOVISKA O ABSOLVOVANÍ ODBORNEJ PRAXE II.


Potvrdzujeme, že študent/ka absolvoval/a v našom zariadení odbornú prax s vyššie uvedeným zameraním v stanovenom počte hodín 144 (77 – pre externé štúdium). Študent/ka pracoval pod vedením:



  
						__________________________
                   	           pečiatka a podpis mentora (vedúceho) praxe na praxovom pracovisku
	


SLOVNÉ (STRUČNÉ) HODNOTENIE ŠTUDENTA
(„ADMINISTRATÍVNA PRAX“)
mentorom (vedúcim) praxe na praxovom pracovisku
(slúži na komplexné zhodnotenie praxe študenta a následné hodnotenie v rámci záverečnej „skúšky“)











						  

HODNOTENIE ŠTUDENTA NA POPRAXOVOM SEMINÁRI /hodnotí pedagóg KSP, resp. tútor /metodik odborných praxí/

Študent/ka sa zúčastnil/a popraxového semináru, pričom splnil/a všetky podmienky pre udelenie hodnotenia z predmetu Odborná prax a praxový supervízny seminár I.




Dosiahol/a hodnotenie:.............................                   počet kreditov:...................



............................................		                      ............................................
          podpis študenta					podpis pedagóga/tútora 
/metodika z fakulty


ODBORNÁ PRAX A PRAXOVÝ SUPERVÍZNY SEMINÁR III.
(INDIVIDUÁLNA SOCIÁLNA PRÁCA S KLIENTOM, SOCIÁLNA PRÁCA S RODINOU, SKUPINOU/KOMUNITOU)

144 hodín + 24 hodín praxový supervízny seminár – denné štúdium 
77 hodín + 5 hodín praxový (supervízny) seminár – externé štúdium 
 

Cieľ: Identifikácia a analýza používaných metód sociálnej práce pri práci s klientom, jednotlivcom, rodinou alebo skupinou/komunitou v sociálnej organizácii alebo v teréne pod supervíziou. 

Praxové pracovisko odbornej praxe ako miesto výkonu si študent vyberá v súlade s témou bakalárskej práce, ktorú si zvolil. 

Aktivita: 
A. Pozorovanie práce s klientom, rodinou, skupinou/komunitou: 
- príprava na pozorovanie 
- vlastné pozorovanie 
- hodnotenie a analýza uskutočneného pozorovania 

B. Aktívna práca s klientom, rodinou, skupinou/komunitou 
- príprava na prácu 
- vlastná aktívna práca s klientom, rodinou, skupinou/komunitou pod supervíziou 
- analýza a hodnotenie práce s klientom, rodinou, skupinou/komunitou 
- vypracovanie prípadovej štúdie, sociálnej diagnózy klienta, rodiny, skupiny/komunity 

Prezentácia z „Odbornej praxe III“:
· prezentácia v programe Power-point
· minimálne 7 snímok
· prezentácia by mala okrem opisu zariadenia (1 snímok), vyhodnotenia stanovených cieľov odbornej praxe študentov obsahovať názor, postrehy študenta/ky na situácie, s ktorými sa počas praxe stretol a hľadanie a navrhovanie konkrétnych riešení na ich zlepšenie
· prezentácia musí obsahovať popis konkrétnych metód a techník, ktoré študent pri práci s klientom využíval + vypracovanú prípadovú štúdiu/sociálnu diagnózu klienta sociálnej práce
· prezentácia musí obsahovať zoznam literatúry, s ktorou študent počas výkonu odbornej praxe pracoval a ktorú použil pri tvorbe ppt. prezentácie (najmä čo sa týka prípadovej štúdie)
· prezentáciu v programe Power-point študent odovzdáva priamo na popraxovom seminári v e-podobe. Každá prezentácia v Power-pointe musí byť pomenovaná nasledovne: priezvisko_prax3_bc.ppt (prípadne vo vyšších verziách Power-pointu) 
AKCEPTAČNÝ LIST 
(Odborná prax a praxový supervízny seminár III.)


Pre výkon Odbornej praxe III. nahlasujem ako svoje pracovisko:

názov inštitúcie: 

adresa inštitúcie: 

meno mentora (vedúceho) odbornej praxe:

termín nástupu na prax: 

predpokladaný termín ukončenia praxe: 


V Bratislave dňa: 			


............................................		                      ............................................
          podpis študenta					podpis pedagóga/tútora 
/metodika z fakulty
      

POTVRDENIE PRAXOVÉHO PRACOVISKA O ABSOLVOVANÍ ODBORNEJ PRAXE III.


Potvrdzujeme, že študent/ka absolvoval/a v našom zariadení odbornú prax s vyššie uvedeným zameraním v stanovenom počte hodín 144 (77 – pre externé štúdium). Študent/ka pracoval pod vedením:



  
						__________________________
                   	           pečiatka a podpis mentora (vedúceho) praxe na praxovom pracovisku
	


SLOVNÉ (STRUČNÉ) HODNOTENIE ŠTUDENTA
(„PRAX ZAMERANÁ NA PRÁCU S KLIENTOM A JEHO RODINOU, SKUPINOU, KOMUNITOU“)
mentorom (vedúcim) praxe na praxovom pracovisku
(slúži na komplexné zhodnotenie praxe študenta a následné hodnotenie v rámci záverečnej „skúšky“)












						  

HODNOTENIE ŠTUDENTA NA POPRAXOVOM SEMINÁRI /hodnotí pedagóg KSP, resp. tútor /metodik odborných praxí/

Študent/ka sa zúčastnil/a popraxového semináru, pričom splnil/a všetky podmienky pre udelenie hodnotenia z predmetu Odborná prax a praxový supervízny seminár I.




Dosiahol/a hodnotenie:.............................                   počet kreditov:...................



............................................		                      ............................................
          podpis študenta					podpis pedagóga/tútora 
/metodika z fakulty
ORGANIZAČNÉ POKYNY PRE ODBORNÚ PRAX A PRAXOVÝ SUPERVÍZNY SEMINÁR  I. - III.
Každý typ praxe je študentovi písomne zaevidovaný do „praxovej brožúrky“, ktorú študent obdrží pred nástupom na Exkurziu a ponechá si ju počas celej doby štúdia. Do tejto mu bude zaevidovaná každá prax, ktorú zrealizuje. Pred nástupom na prax je študent povinný vyplniť si „akceptačný list“ (je súčasťou spomínanej brožúrky), ktorý mu podpíše niektorý z katedrových metodikov praxe. Po zrealizovaní praxe musí zástupca praxového pracoviska, na ktorom študent prax absolvoval, podpísať a potvrdiť „potvrdenie o absolvovaní odbornej praxe“ (taktiež je súčasťou brožúrky). Poslednú časť – „hodnotenie študenta na popraxovom seminári“ vyplní študentovi pedagóg katedry, ku ktorému sa prihlási na hodnotenie cez systém AiS2.  

[bookmark: _Hlk182262116]POSTUP - ŠTUDENT: 

[bookmark: _Hlk182262023]1. Študent si vyberie vhodné praxové pracovisko pre daný typ praxe sám, prípadne môže využiť ponuku praxových pracovísk, ktorá je u pedagógov (katedrových metodikov) praxí na Katedre sociálnej práce PdF UK, prípadne na nástenke a webovej stránke venovanej odborným praxiach v priestoroch katedry. Všetky zazmluvnené pracoviská odbornej praxe sú zverejnené:
http://www.fedu.uniba.sk/studium/bakalarske-a-magisterske-studium/pedagogicke-a-odborne-praxe/
2. Pred nástupom na prax každý študent nahlási v dostatočnom predstihu (termín určuje metodik praxí) praxové pracovisko a meno mentora praxe (vedúceho), niektorému z katedrových metodikov praxe („Akceptačný list“ ) a na predpraxovom seminári podpíše prezenčnú listinu s vyhláseniami (GDPR a pod.)
3. Študent obdrží na predpraxovom seminári všetky potrebné informácie k výkonu praxe. Následne bude postupovať podľa fakultných pokynov:
https://www.fedu.uniba.sk/studium/bakalarske-a-magisterske-studium/pedagogicke-a-odborne-praxe/pokyny-a-usmernenie-pre-studentov-k-praxi/
4. Všetci študenti, ktorí si zapíšu predmet Odborná prax a praxový supervízny seminár I. alebo Odborná prax a praxový supervízny seminár II. cez systém AiS2 (..) musia prax absolvovať len na zazmluvnenom praxovom pracovisku (zmluva sa uzatvára medzi PdF UK v BA a konkrétnym praxovým pracoviskom). Výnimočne môže študent absolvovať prax na praxovom pracovisku, kde nie je možné uzavrieť zmluvu s fakultou, čiže absolvuje odbornú prax pod vedením pracovníka praxového pracoviska na základe Dohody o vykonaní práce, príp. (odporúča sa) na základe „Zmluvy/dohody o dobrovoľníckej činnosti“. Pedagogická fakulta uzatvára zmluvu o spolupráci, príp. dohodu o vykonaní práce prostredníctvom zodpovedného referátu na dekanáte fakulty a poverenej pracovníčky (všetky potrebné informácie ohľadom ekonomických náležitostí získa študent od pani PaedDr. Blanky Múčkovej Petríkovej – Referát pegagogických a odborných praxí, Račianska 59, m.č. 123, 02/9015 9371, muckova@fedu.uniba.sk) 
5. Študent nastúpi na prax a zrealizuje ju podľa inštrukcií jednotlivých typov praxí uvedených vyššie. 
6.Študent absolvuje počas výkonu odbornej praxe supervízie u akreditovaných supervízorov na KSP PdF UK v Bratislave (podľa pokynov pedagóga/metodika praxe). Možnosť je absolvovať individuálne, tandemové, príp. skupinové supervízie. Takisto môže študent v prípade potreby využiť supervízie na praxovom pracovisku.
7. V skúškovom období sa študent cez AIS 2 prihlási na skúšku z predmetu Odborná prax a praxový supervízny seminár I. alebo Odborná prax a praxový supervízny seminár II. k pedagógovi, ktorého si vyberie (niektorého z katedrových metodikov praxí), resp. ktorý má vypísané termíny v hodnotiacom období (výnimočne v skúškovom období) v systéme AiS2. 
8. Študent je povinný na skúšku priniesť podpísané mentorom (vedúcim) odbornej praxe z praxového pracoviska „Potvrdenie o absolvovaní odbornej praxe“ a vyplnené „Hodnotenie študenta na praxi“.
9. V prípade potreby sprievodného listu (Žiadosť o prijatie na prax) pre (nové) praxové pracovisko od Katedry sociálnej práce PdF UK si ho študent vyzdvihne individuálne u pedagóga praxe v čase jeho konzultačných hodín, ktorý mu požadovanú žiadosť pripraví. Následne (po schválení praxového pracoviska príslušnou prodekankou) bude praxové pracovisko zaradené do „Zoznamu zmluvných škôl a zariadení“.
10. Podrobnejšie informácie /hodnotenie, výstupy, ciele, špecializácie a ich obsah, literatúru k predmete, vyučujúcich nájdete v Informačných listoch predmetov (ILP) a základné údaje (hodiny/kredity, vyučujúci a pod.) aj v platnom študijnom pláne. Jedná sa o ILP:
- Exkurzia a seminár k exkurzii
- Odborná prax a praxový supervízny seminár I. 
- Odborná prax a praxový supervízny seminár II.
- Odborná prax a praxový supervízny seminár III.

POSTUP PEDAGÓGA PRAXE (KATEDROVÝ METODIK PRAXE): 
1. Pripraví na predpraxový seminár: 
· informácie o príslušnom type praxe,
· pred Exkurziou odovzdá študentovi brožúrku odborných praxí,
· poučenie o bezpečnosti a etické zásady pri práci s klientom.
2. Vypracuje a aktualizuje zoznam praxových pracovísk pre jednotlivé typy praxí s kompletnými údajmi. 
3. Komunikuje s Referátom pedagogických/odborných praxí PdF UK a postupuje v súlade s platnými katedrovými, fakultnými a univerzitnými, ale aj celoštátnymi pravidlami súvisiacimi s organizáciou odborných praxí. 
4. Je študentom k dispozícii v prípade ich otázok a nejasností počas svojich konzultačných hodín. 
5. Stanoví včas a dostatok termínov v AIS2 pre jednotlivé typy praxí a do 3 pracovných dní zaeviduje do systému AIS2 výsledok zo skúšky.

HODNOTENIE ŠTUDENTA NA POPRAXOVOM SEMINÁRI 

Účasť študenta na popraxovom seminári:
· musí mať absolvovaný daný typ praxe a splnené prerekvizity k jednotlivým praxiam
· musí byť zapísaný na termín popraxového seminára (v AIS2) pre daný typ praxe
· musí mať splnené náležitosti hodnotenia (potvrdenia, prezentácia, príp. účasť na supervíziách ...)
· musí mať so sebou vyplnené potvrdenie o absolvovaní praxe od praxového pracoviska 


KATEDROVÍ METODICI ODBORNÝCH PRAXÍ – kontakt: 

PhDr. Martina Čierna, PhD. – martina.cierna@uniba.sk 

prof. PhDr. Ladislav Vaska, PhD. – vaska@fedu.uniba.sk 







SUPERVÍZORI - kontakt:

prof. PhDr. Ladislav Vaska, PhD. – vaska@fedu.uniba.sk 

doc. PhDr. Peter Brnula, PhD., univ. prof. –  brnula1@uniba.sk

prof. PaedDr. Vladimír Labáth, PhD. - labath@fedu.uniba.sk
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