SPRAVA O PREROKOVANI VYSLEDKOV MIKULASSKEJ STUDENTSKEJ ANKETY
ZA ROK 2025

Nazov katedry/pracoviska: Katedra etickej a obcianskej vychovy
Meno veduceho pracoviska: Mgr. Katarina Minarovic¢ova, PhD.

Sposob prerokovania (moznost oznacit viac sposobov):

O zasadnutie katedry operativna pracovna porada
O elektronicky ' O individualne
0 N€: i

Vysledky prerokovania
1.Podnety na zachovanie dobrej praxe:

e Ochota vyucujucich vyuzivat inovativhe metddy: Az 63 % Studentov uviedlo, Ze
vyucujuci su ochotni aplikovat inovativne vzdeldvacie metddy vo vyucbe.

« Informovanost o podujatiach a diani: Studenti hodnotia velmi pozitivne
informovanost o univerzitnych podujatiach (88 %) a volnocasovych Ci
mimoskolskych aktivitach (75 %). Nadalej informovat o podujatiach cez formular na
web fakulty, katedrovy FB, instagram a pldnovany youtube kandl.

o Kvalita knizni¢nych sluzieb: NajlepSie hodnotenymi podpornymi sluzbami na
fakulte su sluzby Akademickej kniznice (62 %) a dostupnost knizni¢nych a
informacnych zdrojov (59 %). Nadalej trva podpora dostupnych publikacit.

e Podpora zahrani¢nych pobytov: Pozitivne je vnimana podpora a ponuka
zahrani¢nych studijnych pobytov a stazi (Erasmus+, ENLIGHT), pricom tUto moznost
vyzdvihuje az 79 % respondentov. Katedra pokracluje v rozsirovani a podpore
internacionalizdcie na fakulte.

e Priestorové zazemie pre Studentov: Katedra vyzdvihuje pozitivny ohlas studentov na
vybudovanie vyhradeného oddychového priestoru (napr. po vzore Katedry nemeckého
jazyka). Na prvom poschodi vybudovand z projektov oddychovd Studentska miestnost
S143 s gaucom, mikrovinkou a priestorom na studium. TieZ s kniZnicou s publikdciami na
darovanie a kopirkou.

« Naplnenie oc¢akavani od Studia: Vo vyraznej miere prevazuje celkova spokojnost s
naplnenim ocakavani od studia na fakulte, kde kladné odpovede tvoria 64 %.
Katedra si robi vlastny prieskum spokojnosti aj konciacich studentov a aj absolventov.

2.0blasti vyzadujuce si pozornost alebo zlepsenie:

« Nizka informovanost o poradenskych sluzbach: Studenti preukazuju nizku
informovanost o kariérovom poradenstve (24 %), podpornych sluzbach pre
Studentov so Specifickymi potrebami (32 %), psychologickom poradenstve (37 %) aj
mentoringu ¢i buddy systéme.



Cez tutorov budeme studentov upozorriovat na sluzby, ktoré su im k dispozicii na
fakulte.

e Informovanost o zmenach v studijnom programe: Len 41 % Studentov uviedlo, ze
nachadza dostatok informacii o zmenach v ramci svojho Studijného programu.
Zmeny v programe neboli v poslednej dobe realizované — netyka sa nds. Pri zmendach
budeme vyuZivat'tutorov a katedrovy web.

e Materialne a priestorové zabezpecenie: Spokojnost s materialnym zabezpecenim
vyjadruje len 42 % Studentov. Kritika Studentov smeruje najma k nedostatku a
vybaveniu oddychovych miestnosti, stavu lavic v u¢ebniach ¢i kapacite laboratorii.
Vnimame potrebu obnovy ucebni a zdroveri oceriujeme postupnu obnovu priestorov
fakulty.

« Prepojenie tedrie s praxou a organizacia vyu¢by: Studenti poukazuju na potrebu
intenzivnejSieho prepojenia vyucby s praxou uz v nizsich ro¢nikoch, vysoku
administrativnu zataz pri praxi a problémy s tvorbou rozvrhov ¢i prekryvanim
predmetov.

o Participacia vakademickych organoch: Miera informovanosti o tom, ako sa stat
Studentskym zastupcom vo fakultnych ¢i univerzitnych organoch, je velmi nizka
(pohybuje sa len na Urovni 6 % az 18 %).

e Vnimanie odozvy na anketu: Az 33 % Studentov nezaznamenalo ziadnu odozvu na
vyhodnotenie predchadzajuceho rocnika ankety a 53 % sa nevedelo vyjadrit

3.Ulozené opatrenia (konkretizujte prosim):

1. Zintenzivnenie informovanosti o podpornych sluzbach: Pravidelne (na zaciatku
semestra) informovat studentov e-mailom a prostrednictvom webu o moznostiach
kariérového a psychologického poradenstva, podpornych sluzbach CPS a tdtoringu.

2. Komunikacia pri zmenach programov: Zabezpecit v€asné a prehladné informovanie
o Upravach v studijnych planoch cez web a Studentskych Studijnych radcov a tutorov.

3. ZlepSenie priestorového zazemia na katedre: hladat rozvojové projekty,
sponzorstvo na Upravu priestorov a vybavenia ucebni.

4. Uprava organizacie odbornej praxe: Prehodnotit rozsah administrativnych héarkov
spojenych s praxou a posilnit zaradenie praktickych zru¢nosti do vyucby profilovych
predmetov. Uvitali by sme blizsiu Specifikaciu za studijny program — dané Upravy sme
uz pri zosuladeni robili.

5. Transparentna odozva Studentom: Nadalej zverejnovat vysledky spravy a konkrétne
prijaté opatrenia na webovom sidle katedry, aby Studenti videli redlny dopad svojej
spatnej vazby, nielen pri tejto ankete. Studentské ankety hodnotenia predmetov su
prerokovavané na Rade Studijného programu a zverejnované opatrenia v zapisnici na
webe katedry.

Zavery prerokovania vysledkov MSA:

Vysledky Mikulasskej Studentskej ankety za rok 2025 boli prerokované so zamestnancami
pracoviska 19.10.2026 a relevantné podnety budu zohladnené v dalSej cinnosti pracoviska
a jeho zamestnancov.

Datum: 21. 10. 2026 Mgr. Katarina Minarovic¢ova, PhD. (v.r.)
veduca katedry



